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2022年１月31日（月曜） 

 

全労金組織に結集する仲間との連帯・団結に向けて 

「檄」の作成に取り組もう！ 
 

◎一人ひとりの思いを、全国の仲間に届けよう！ 
 

《“檄”交流の目的》 

○ 春季生活闘争は、単独では効果が薄いことから、地域・企業・産業の枠を超えて

連帯することにより交渉力を高め、労働条件を改善するための取り組みであること

を認識するため。 

○ 地域間における両組織の連携強化（※相手の要求・状況把握）のため。 

○ 交渉当事者ではないものの、要求・交渉に拘りを持ったうえで、ともに闘う意思

を確認するとともに、交渉当事者を支えるため。 

 

《“檄”交流の交換相手》 
 

単 組 職  場  単 組 職  場 

北海道 支部(分会) 
⇔ 近 畿 分 会 

新 潟 支部(分会) 
 

東 北 分 会 ⇔ 
静 岡 支 部 

中 国 分 会 
 

中 央 支 部 ⇔ 

東 海 分 会 

四 国 分 会 

九 州 分 会 
 

長 野 支 部 ⇔ 北 陸 分 会 
 

沖 縄 支 部 ⇔ ｾﾝﾄﾗﾙ 分 会 
 

 全労金は、１月31日（月）～２月４日（金）を全国一斉行動期間とし、全組合員で

2022春季生活闘争に向けた“檄”を作成することにしています。 

 

※ 全労金ＨＰ（http://www.zenrokin.or.jp/）、 

Facebook（https://www.facebook.com/zenrokin）もご覧ください！ 
 

※次号は２月８日（火）に発行します！ 

 

全労金2022春季生活闘争ニュース・第２号 

～めざそう賃金改善！進めようジェンダー平等！団結しよう、みんなの春闘！～ 
 


